Exercice - Test technique : Charge(e) de paie

Section 1 : Calculs de paie

1. Un employe travaille 40 heures cette semaine a un taux horaire de 24,50 $. Il a effectue 5 heures supplementaires

remunerees a 1,5x. Calculez son salaire brut.

2. A partir d'un salaire brut de 1 200 $, calculez les retenues suivantes :
- Impot federal : 12 %

- Impot provincial : 8 %

-RRQ:5,4 %

-AE:1,6%

- RQAP : 0,7 %

Quel est le salaire net ?

Section 2 : Connaissances reglementaires

3. Quelle est la frequence minimale de versement de la paie exigee par la loi au Quebec ?

4. Quelle est la difference entre le RRQ et le RPC ?

5. Quelles deductions doivent etre appliquees a un bonus de 500 $ accorde a un employe regulier ?
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Section 3 : Cas pratiques

6. Un employe quitte I'entreprise le 15 juin. Comment traitez-vous son solde de vacances accumulees de 7 jours non

pris ?

7. Comment corriger une paie erronee qui a ete versee en double par accident ?

Date : 08/06/2025 | Test a completer sans aide exterieure




