EI CANEVAS - Vision Stratégique a Remplir (avec

tableau + exemples-guides)

Elément

Description attendue

Exemple-guide

1. Nom de
I'organisation

2. Horizon temporel
visé

3. Positionnement
souhaité

4. Elément
différenciateur

5. Valeur créée /
transformation
visée

6. Formulation
synthétique de la
vision

7. Date de
validation / partage

8. Responsable de la
formulation

Souhaitez-vous que je vous prépare une version préte a projeter ou utiliser en atelier d'équipe ?

Nom complet ou usuel
de l'entité

Année ou période cible
pour la réalisation de la
vision

Image ou
reconnaissance a
atteindre sur votre
marché

Atout distinctif, valeur
ou méthode qui vous
distingue

Bénéfices apportés aux
clients, collaborateurs
ou société

Phrase concise qui
combine les 4 éléments
ci-dessus

Date d'adoption ou de
communication
officielle de la vision

Nom du dirigeant, du
comité ou du pilote
chargé de la vision

Ex : Groupe Altéra Conseil

Ex : D’ici 2030

Ex : Leader européen du conseil en stratégie

RH

Ex : Accompagnement éthique, terrain et

centré sur les métiers

Ex : Favoriser 'engagement durable et
I'innovation sociale en entreprise

Ex : « D'ici 2030, Altéra Conseil sera reconnu
comme leader européen du conseil RH, en
accompagnant durablement les entreprises
vers un engagement éthique et responsable. »

Ex:14/09/2025

Ex : Direction générale / Comité stratégique
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